Fonds voor
B rechtvaardige
transitie

IN ZUID-LIMBURG ZIJN DE UITDAGINGEN GROOT

De klimaat- en energietransitie vraagt om aanpassingen,
terwijl de technische sector kampt met een groeiend tekort
aan arbeidskrachten. Daarnaast veranderen de eisen aan
vaardigheden en competenties, waardoor bedrijven moeten
anticiperen op een nieuwe, duurzame toekomst.

Wat bieden we?
Wij helpen MKB-bedrijven met inzicht in hun

b technische processen en wij ondersteunen mede-

werkers bij het vergroten van hun wendbaarheid
voor de toekomst.

Wat doen we?

Iechnische analyse

Wij voeren een quick scan uit om de huidige
technische installaties in kaart te brengen en stellen

een verbeterplan op basis van:

- kwaliteit;
- SHE (Safety, Health & Environment);
- proces (efficiéntie & effectiviteit).

Informatie- Potentie- Verbeter- Advies-
uitwisseling ly diagram rapport

Stappenplan | conform ALPHA Principles
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EEN DUURZAME TOEKOMST MET HET

JUST TRANSITION FUND (JTF)

Met subsidie vanuit het JTF-fonds krijgen bedrijven waardevol
inzicht in hoe ze met minder mensen meer werk kunnen
verzetten. Alpha Pro is een uitvoerende partner binnen dit
subsidietraject en helpt bedrijven zich voor te bereiden op een
duurzame toekomst.

Het mooiste? Deelname is volledig kosteloos.

Samen bouwen we aan een duurzame en veerkrachtige
Zuid-Limburgse regio.
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Employee scan

Uw grootste kracht in kaart te brengen:

uw medewerkers

Het is belangrijker dan ooit om huidig en toekomstig
talent te herkennen en te begrijpen hoe u geschikt
talent kunt aantrekken.

Onze employee scan biedt helder inzicht in de

ﬁ@l%% prestaties en het potentieel binnen uw organisatie.

Zo weet u precies waar uw kracht ligt en welke
gebieden versterking nodig hebben, zodat u zich
wendbaar kunt opstellen voor de toekomst.

De employee scan helpt om inzicht te krijgen in:
- Prestaties en potentieel binnen uw team;
- Retentierisico’s en hoe deze te beheersen;

- Carriereperspectieven, ontwikkelbehoeften
en vervolgstappen.
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